
ASSISTENZ FESTIVALBOOKING 
(FREELANCE / TEILZEIT/ WERKSTUDENT*IN) 

 

Wir suchen ab sofort Verstärkung für unser Booking-Team. Arbeite gemeinsam mit 
einem jungen und ambitionierten Team an Booking und Konzeption unserer Formate 
wie dem MS DOCKVILLE, SPEKTRUM, MS ARTVILLE und vielen weiteren. 

 

+ Unterstützung des Bookingteams im Konzeptions- und Buchungsprozess aller 
Festivals. Der Fokus liegt hier v.a. auf kleineren Bühnen des MS DOCKVILLE und 
nicht-musikalischem Rahmenprogramm für alle Formate. 

+ Abfrage von Verfügbarkeiten; Angebotserstellung und -Versendung. 
+ Gagenverhandlungen und Vorbereitung ihrer Abrechnung. 
+ Vorbereitung von Promo-Aktivitäten in Zusammenarbeit mit dem 

Kommunikations-Team. 
+ Koordination der Showvorbereitungen mit den relevanten Gewerken, 

insbesondere Artist Relations. 
 
 

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST 
Du hast ein gutes Gespür für relevante 
Musikgenres und Trends – v.a. elektroni- 
sche Musik (House/Techno) sowie Rap / 
Hiphop. 
Du hast Ideen für potenzielle Acts und fes- 
tivalspezifische Besonderheiten. 
Du hast erste Erfahrungen im Musik-Boo- 
king für z.B. Festivals oder Clubs; auch 
Erfahrungen in Organisation und Booking 
von Lesungen o.ä. sind super. 
Du bist verbindlich, verlässlich und stets 
freundlich im Umgang mit Künstler*innen, 
Agent*innen und Booker*innen. 
Du kennst die branchenüblichen Abläu- 
fe und Strukturen und behältst auch bei 
Stress den Überblick 
Du kannst mit den Tools von Office 365 
umgehen, bist Teamplayer*in und hast 
gute Deutsch- und Englisch-
Kenntnisse. 
Du hast aktuelle Trends der Musik-, 
Kon- zert- und Veranstaltungswelt 
immer auf dem Schirm. 

 
Du kannst nicht hinter alle diese Punkte 
einen Haken machen, bist aber trotzdem 
voll motiviert und hast Lust dich zu bewer- 
ben? Dann mach‘ das auf jeden Fall. Wir 
können über alles reden. 

WIR BIETEN 
Ein junges Team mit flachen Hierarchien 
und einem angenehmen Arbeitsklima. 
Persönlicher Gestaltungs- und 
Entwick- lungsraum. 
Dein Arbeitsplatz ist ein guter Mix aus 
Schreibtisch und Festivalleben. 
Du arbeitest im Sommer an einem der 
schönsten Orte (mindestens) Hamburgs. 
… und einige weitere Benefits. 

 
 
HAST DU INTERESSE? 
Dann bewirb Dich bis spätestens zum 04. 
April mit Lebenslauf und Motivations- 
schreiben bei jobs@kopfundsteine.de. 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

Als Unternehmen legen wir großen Wert 
auf Vielfalt und Nachhaltigkeit. Daher 
begrüßen wir alle Bewerbungen – unab- 
hängig von Geschlecht, Nationalität, eth- 
nischer und sozialer Herkunft, Religion/ 
Weltanschauung, Behinderung, Alter so- 
wie sexueller Orientierung und Identität. 
Wir laden insbesondere PoC und LGBTIQ+ 
-Personen dazu ein, sich zu bewerben. 


